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EDITAL
Recrutamento de Investigadores para o Projecto GHIs in Africa - CEDUMED

O Centro de Estudos Avancados em Educa¢do e Formagdo Médica (CEDUMED), no
ambito do Contrato 032371 com o Projecto Experiéncias de Paises Africanos com as
Iniciativas de Saiide Globais, abreviadamente denominado “GHIs in Africa”,
financiado pela Comissdo Europeia, oferece trabalho temporario de 6 meses a 1 ano, a
partir de Janeiro de 2009, podendo ser prorrogado até o final do Projecto (previsto para
31 de Dezembro de 2010) nas categorias de Investigador Principal, Investigadores
Seniores e Investigadores Juniores. O projecto GHIs in Africa tem por finalidade
estudar politicas e sistemas de satide nas suas interac¢des com as Iniciativas Globais de

Satdde (ver informe em http://www.fmuan.ao/documentos/GHIs%20in%20Africa.pdf).

O CEDUMED assegura que a admissao dos candidatos serd feita unicamente com base
no mérito curricular e na mitua aceitacdo dos termos contratuais, sem descriminagdo de

género, raga, confissdo religiosa, convic¢do politica ou qualquer outra.

Periodo de candidaturas

15 de Novembro de 2008 a 15 de Dezembro de 2009

Local de trabalho:
Angola, predominantemente em Luanda com possibilidade de deslocacdo a diversas

Provincias e a encontros no exterior do pafs.



Formalizacao das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser entregues no CEDUMED, sito na Faculdade de Medicina
da Universidade Agostinho Neto (Avenida Hoji ya Henda — Quintaldo do Hospital
Américo Boavida, Luanda — Angola) dentro do prazo, mediante requerimento dirigido
ao Coordenador do CEDUMED anexando a demais documentagdo e, cumulativamente

enviada para o e-mail cedumed @fmuan.maxnet.ao

A candidatura inclui:

1. Requerimento selado dirigido ao Administrador do CEDUMED onde conste a
identificacdo do requerente, a vaga a que se candidata no Projecto GHIs in
Africa.

2. Fotocopia de documento de Identificacio (Bilhete de Identidade para os
Nacionais; Passaporte para os Estrangeiros).

Curriculum Vitae, incluindo contacto telefoénico e e-mail.

4. Carta de apresentacdo onde expresse a motivagao para o lugar, as razdes porque

concorre ao lugar e que mais valia a sua formacdo, experiéncia ou outros

elementos pode trazer ao Projecto.

Caso a sua candidatura seja pré-seleccionada, serd convidado para entrevista e devera
complementar o processo com cépia autenticada do comprovativo das suas habilitacdes

literarias e outros documentos relevantes.



VAGA (1) PARA TRABALHO TEMPORARIO DE INVESTIGACAO EM 2009

INVESTIGADOR PRINCIPAL

Perfil do Candidato:
v Licenciado com Pés-graduagdo em Sadde Publica ou ciéncias sociais (ciéncias
politicas, economia, sociologia da satde ou do desenvolvimento);
v Aptiddo para pesquisa em sistemas de satde;
v’ Habilidade para realizagio de reviséo bibliogréfica e desenvolvimento de pesquisa
qualitativa, nomeadamente entrevistas, questiondrios e grupos focais;

v Bons conhecimentos sobre gestio de projectos;

\

Capacidade para trabalhar em equipas transculturais;

v' Disponibilidade para permanecer em Luanda durante a vigéncia do contrato,
deslocando-se quando necessdrio a outras provincias de Angola e aos encontros
internacionais;

v' Proficiéncia em Portugués e Inglés;

v" Proficiéncia na utiliza¢do do Microsoft Office ©, gestdo de e-mails e navegagio

na Internet.

Descricao do Trabalho

Coadjuvar o country manager e o project administrator local na gestdo do projecto;
dirigir a investigacdo, realizar uma parte substancial da pesquisa, e liderar a equipa de
investigacdo; manter comunicacio permanente com os demais parceiros do consdrcio
(e-mails, telefonemas e teleconferéncias), e representar o CEDUMED nos vérios

encontros internacionais do projecto.

Oferece-se
Bom ambiente de trabalho e saldrio compativel com a qualificacdo e fungdo do

candidato, nos termos das normas contratuais da Comunidade Europeia.



VAGAS (4) PARA TRABALHO TEMPORARIO DE INVESTIGACAO EM 2009

INVESTIGADOR SENIOR

Perfil do Candidato
v" Licenciatura e/ou Pés-graduac@o em ciéncias médicas ou dreas sociais;
v Dinamismo, espirito de iniciativa, motivagdo e aprendizagem répida;
v" Proficiéncia em Portugués e inglés;

v' Proficiéncia na utilizacdo do Microsoft Office ©, gestdo de e-mails e navegacdo

na Internet.

Descricao do Trabalho

Envolvimento activo em revisdo bibliogrifica, andlise critica de informagdo e
elaboracdo de relatérios, no ambito da sadde internacional, planeamento e politicas de
saide; Colheita de dados por entrevista, questiondrio e grupos-focais; Participa¢do nos
varios encontros internacionais do projecto integrando a equipa-pais; Comunicacio
frequente com os demais parceiros do consércio (e-mails, telefonemas e

teleconferéncias); supervisdo e apoio a Assistentes de Investigacéo.

Oferece-se

Bom ambiente de trabalho e saldrio compativel com a qualificacdo e fungdo do

candidato, nos termos das normas contratuais da Comunidade Europeia.



VAGAS (8) PARA TRABALHO TEMPORARIO DE INVESTIGACAO EM 2009

ASSISTENTE DE INVESTIGACAO

Perfil do Candidato

v" Finalista de curso superior ou licenciados nas dreas de Psicologia; Odontologia;

Medicina; Enfermagem; Fisioterapia; Sociologia; Ciéncias Politicas;
Antropologia; Filosofia; Educacdo; Direito; Relacdes Internacionais;
Comunicagdo e demais ciéncias sociais;

v' Disponibilidade para se deslocar ao interior do pafs.

Descricao do Trabalho
Colheita de dados qualitativos e quantitativos em varias Provincias do pais, transcri¢do
de entrevistas, e redaccdo de relatérios de campo sob supervisdo de um investigador

sénior.

Oferece-se

Bom ambiente de trabalho e salario compativel com a qualificacdo e fungdo do
candidato, nos termos das normas contratuais da Comunidade Europeia.

Possibilidade de orientacdo de monografias dentro do tema de trabalho, no quadro dos

regulamentos institucionais.



